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План заходів
Управління освіти Деснянської районної в місті Києві державної адміністрації
щодо запобігання проявам корупції в 2019 році

	№п/п
	Зміст заходу
	Термін виконання
	Виконавці

	1.
	Проведення роз’яснювальної роботи стосовно основних положень Закону України  “Про запобігання  корупції”, Закону України «Про очищення влади» серед працівників Управління освіти та керівників  закладів освіти району, з метою недопущення випадків корупційних правопорушень.
	постійно
	Шурко О. В.
Рожкова Л. М.
начальники відділів

	2.
	Співпраця з територіальними правоохоронними органами, які є спеціально уповноваженими органами у сфері протидії корупції з метою ефективної взаємодії.
	постійно
	Полторапавло Л. І.



	3.
	Участь в нарадах, семінарах з питань дотримання антикорупційного законодавства.
	протягом року
	Полторапавло Л. І.


	4.
	Здійснення контролю за дотриманням законодавства під час організації роботи щодо закупівель товарів, робіт і послуг за кошти бюджету міста Києва.
	постійно
	Мачула Л. П.

	5.
	Забезпечення належної організації та “прозорого” проведення конкурсу на заміщення вакантних посад з безумовним дотриманням вимог чинного законодавства.
	постійно
	Онищенко Г. О.
Сербіна Н. М.
Полторапавло Л. І.

	6.
	Забезпечення  вжиття заходів щодо недопущення наявності ситуації конфлікту інтересів у співробітників Управління освіти Деснянської районної в місті Києві державної адміністрації під час виконання ними службових обов’язків.
	постійно
	Шурко О. В.
Рожкова Л. М.
Онищенко Г. О.

	7.
	Забезпечення організації проведення спеціальної перевірки щодо осіб, які претендують на зайняття посад в апараті Управління освіти Деснянської районної в місті Києві державної адміністрації.

	постійно
	Онищенко Г. О.
Сербіна Н. М.
Полторапавло Л. І.

	8.
	Здійснення організаційних заходів щодо своєчасного подання державними службовцями, керівниками структурних підрозділів Управління освіти Деснянської районної в місті Києві державної адміністрації декларацій осіб, уповноважених на виконання функцій держави або місцевого самоврядування за минулий рік.
	протягом року
	Онищенко Г. О.
Полторапавло Л. І.
Сербіна Н. М.

	9.
	Здійснення організаційних заходів в Управлінні освіти Деснянської районної в місті Києві державної адміністрації з метою недопущення випадків корупційних правопорушень, формування негативного ставлення до корупції.
	протягом року
	Шурко О. В.
Рожкова Л. М.
начальники відділів

	10.
	Забезпечення своєчасного розміщення матеріалів з метою інформування громадськості на офіційному веб-сайті Управління освіти Деснянської районної в місті Києві державної адміністрації щодо заходів запобігання  корупції .
	постійно
	Шурко О. В.
Полторапавло Л. І

	11.
	Організація контролю за дотриманням Загальних правил етичної поведінки державних службовців, затверджених наказом  Національного агентства України  з питань державної служби   05.08.2016 р. № 158 «Про затвердження Загальних правил етичної поведінки державних службовців та посадових осіб місцевого самоврядування» працівниками Управління освіти Деснянської районної в місті Києві державної адміністрації.
	постійно
	Шурко О. В.
Рожкова Л. М.
начальники відділів

	12.
	Підготовка та подання звітів, підготовка проектів листів та інших інформаційних матеріалів до Деснянської районної в місті Києві державної адміністрації з питань запобігання корупції.
	постійно                  
	Шурко О. В.
Рожкова Л. М.
начальники відділів





