1. Який повний перелік спеціально уповноважених суб’єктів у сфері протидії корупції:
1. Національне антикорупційне бюро України, Національне агентство з питань запобігання корупції;

2. органи прокуратури, Національної поліції, Національне антикорупційне бюро України, Національне агентство з питань запобігання корупції;

3. органи прокуратури, Національне антикорупційне бюро України;

4. Національна поліція, Національне антикорупційне бюро України, Національне агентство з питань запобігання корупції.

2. Яким з наведених суб’єктів визначаються засади антикорупційної політики (Антикорупційна стратегія):

1. Президентом України;

2. Кабінетом Міністрів України;

3) Прем'єр-міністром України;

4) Верховною Радою України.

3. Який алгоритм дій особи, уповноваженої на виконання функцій держави або місцевого самоврядування, у разі надходження пропозиції щодо неправомірної вигоди або подарунка, прийняття якого заборонено законом:

1. відмовитися від пропозиції; за можливості ідентифікувати особу, яка зробила пропозицію; залучити свідків; письмово повідомити про пропозицію керівника та спеціально уповноважених суб’єктів у сфері протидії корупції;

2. прийняти вигоду або подарунок; ідентифікувати особу, яка зробила пропозицію; повідомити про це керівника та спеціально уповноважених суб’єктів у сфері протидії корупції;

3. прийняти вигоду або подарунок; за можливості ідентифікувати особу, яка зробила пропозицію; залучити свідків; передати його спеціально уповноваженим суб'єктам у сфері протидії корупції;

4. відмовитися від пропозиції без повідомлення будь-яких суб’єктів; попередити особу, яка зробила пропозицію, про можливу відповідальність.

4. У який строк особа, уповноважена на виконання функцій держави або місцевого самоврядування, зобов'язана повідомити керівника або визначений законом орган про наявність у неї реального чи потенційного конфлікту інтересів

1. протягом десяти календарних днів з моменту, коли особа дізналася чи повинна була дізнатися про наявність конфлікту інтересів;

2. не пізніше одного робочого дня з моменту, коли особа дізналася чи повинна була дізнатися про наявність конфлікту інтересів;

3. протягом п'яті робочих днів з моменту, коли особа дізналася чи повинна була дізнатися про наявність конфлікту інтересів;

4. не пізніше наступного робочого дня з моменту, коли особа дізналася чи повинна була дізнатися про наявність конфлікту інтересів.
5. Що передбачає самостійне врегулювання конфлікту інтересів відповідно до закону:

1. направлення до Національного агентства з питань запобігання корупції запиту щодо роз'яснення на предмет наявності або відсутності конфлікту інтересів;

2. позбавлення відповідного приватного інтересу з наданням підтверджуючих це документів керівнику;

3. утримання від вчинення дій чи прийняття рішень в умовах конфлікту інтересів;

4. внесення керівнику пропозицій щодо заходів врегулювання конфлікту інтересів та їх реалізація за умови погодження керівником.
